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Stichting Hort Wanroij


Huishoudelijk reglement 



Vastgesteld door het bestuur Stichting Hort op 1 december 2025 



Informatie: https://hortwanroij.nl/
Contact: info@hortwanroij.nl / Hobbyclub@hortwanroij.nl


[bookmark: _Toc724566838]Inleiding 
Beste deelnemer of vrijwilliger,
Welkom bij Stichting Hort Wanroij op onze locatie Lindenlaan 2 in Wanroij. Als Stichting ontplooien we meerdere activiteiten allemaal gericht op het samenbrengen van mensen en het overbrengen van kennis en vaardigheden om zo de sociale verbondenheid in ons dorp te versterken.
Binnen de stichting zijn drie onderdelen opgezet:
· Hobbyclub
· Repaircafé
· Techniekpromotie
Dit reglement zorgt voor een veilige en prettige sfeer voor iedereen. Hierin staan regels over gedrag, veiligheid, materialen en de rol van vrijwilligers en bestuur. Ook is het evacuatieprotocol bij brand toegevoegd. Elke deelnemer moet weten wat te doen bij brand om het pand zo veilig mogelijk te ontruimen. 
Voor de hobbyclub gelden enkele specifieke regels. Ook deze vind je in dit huisreglement.
Lees het reglement goed door; deelname betekent akkoord. Samen maken we HoRT tot een plek waar creativiteit, samenwerking en plezier centraal staan.
De afspraken gelden voor alle deelnemers, vrijwilligers en vertegenwoordigers van Stichting Hort Wanroij.
Namens het bestuur,
A.J.P. Nooijen, Voorzitter
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[bookmark: _Toc909604806]Begrippen:
In dit reglement worden de volgende termen gebruikt:
Deelnemer: Een persoon van 18 jaar of ouder die zich heeft aangemeld bij Hobbyclub Wanroij en actief deelneemt aan hobbyactiviteiten.
Vrijwilliger: Een persoon die zich belangeloos inzet voor de organisatie, begeleiding of ondersteuning van activiteiten binnen Hobbyclub Wanroij. Vrijwilligers ontvangen geen vergoeding, maar dragen bij aan het functioneren van de stichting.
Begeleider: Een vrijwilliger met inhoudelijke kennis van een specifieke hobby, die verantwoordelijk is voor het begeleiden van deelnemers, het geven van instructies en het toezien op veilig gebruik van machines en materialen.
Gastheer/Gastvrouw: Een vrijwilliger die tijdens activiteiten aanwezig is en verantwoordelijk is voor het openen en sluiten van het pand, het faciliteren van de algemene gang van zaken, het verzorgen van koffie en verbruiksmaterialen, en het toezien op naleving van het huishoudelijk reglement.
Bestuur Stichting Hort: Het dagelijks bestuur van Stichting HoRT, verantwoordelijk voor het beleid, de besluitvorming en de coördinatie van de activiteiten van Hobbyclub Wanroij.
Dagelijkse leiding: De personen die op een specifieke dag verantwoordelijk zijn voor het reilen en zeilen binnen het gebouw. 
Vertrouwenscontactpersoon: De personen waarbij iedereen binnen HoRT zich kan melden indien men ongewenst gedrag wil bespreken. 



[bookmark: _Toc245755868]Huishoudelijk Reglement

[bookmark: _Toc622632892]1. Inleiding
Hort Hobbyclub Wanroij is een laagdrempelige ontmoetingsplek waar mensen zich creatief kunnen ontwikkelen, anderen ontmoeten, een zinvolle tijdsbesteding hebben en zich vrijwillig kunnen inzetten. Dit reglement zorgt voor een veilige, respectvolle en prettige omgeving voor iedereen. Het naleven ervan is essentieel.
Bij overtreding van dit reglement kunnen vrijwilligers en/of deelnemers dit melden bij het bestuur van Stichting Hort. 
Het bestuur kan corrigerend optreden. Bij herhaald of ernstig wangedrag kunnen sancties volgen, zoals een correctiegesprek, waarschuwing, tijdelijke schorsing, een toegangsverbod of in het uiterste geval beëindiging van het lidmaatschap.
[bookmark: _Toc1177735686]2. Algemeen
· Iedereen die in het pand van Stichting Hort aanwezig is volgt altijd de instructies van gastvrouwen/heren, begeleiders en leiding op.
· Tijdens opening van het gebouw kan eenieder in de algemene ruimte koffie komen drinken en een praatje maken.
· Bij acute onveiligheid kan de dagelijkse leiding direct iemand de toegang weigeren. Het bestuur krijgt hiervan later bericht, beoordeelt de beslissing en bespreekt die met betrokkenen.
· Zaken zonder urgentie die een veilige en prettige sfeer belemmeren, worden door vrijwilligers of deelnemers aan het bestuur gemeld. Bestuur neemt gepaste maatregelen.
· Roken is verboden in het gebouw.
· Op de werkvloer mag niet gegeten of gedronken worden. Hiervoor zijn gezamenlijke pauzemomenten.
· Huisdieren zijn niet toegestaan in en rond het gebouw Lindenlaan 2. Hulphonden zijn hiervan uitgezonderd.
[bookmark: _Toc727476621]3. Veiligheid
· Bij brand treedt het bijgevoegde evacuatieprotocol in werking.
· Wees alert op brandrisico’s, vooral bij brandbare materialen.
· Geen open vuur bij gebruik van brandbare stoffen.
· Volg instructies van informatieborden, begeleiders en hulpdiensten bij calamiteiten.
· Er mag alleen worden gewerkt als er minimaal twee personen aanwezig zijn in één ruimte. Indien dit niet het geval is, dienen de werkzaamheden direct te worden gestaakt.
· Werken met machines gebeurt volgens de machinerichtlijnen.
· Niet werken zonder instructie
· Beveiligingen niet verwijderen
· Bij twijfel: begeleiding raadplegen
· Gebruik van persoonlijke beschermingsmiddelen = verplicht
· Verwijderen van machinebeveiligingen is verboden.
· Bij twijfel over gebruik: altijd eerst begeleiding raadplegen.
· Slijtage of schade direct melden. Begeleiders kunnen het gebruik tijdelijk verbieden.
· Bij lichamelijke klachten mag alleen met toestemming van de begeleider aan machines worden gewerkt.
· Bij vertrek dient alles netjes en in goede staat te worden achtergelaten; de begeleider ziet hierop toe.
· Men werkt op eigen risico.
[bookmark: _Toc732738237]4. Gedrag & Respect
· Pestgedrag, discriminatie, intimidatie en uitsluiting worden niet getolereerd.
· Respect, vertrouwen en behulpzaamheid zijn de kernwaarden binnen HoRT.
· Lichamelijk en verbaal geweld, vloeken en schelden zijn verboden.
· Aanstootgevend, ongepast of ongewenst gedrag is niet toegestaan.
· Indien een deelnemer of vrijwilliger gedrag of uitingen als ongepast of ongewenst gedrag ervaart, kan dit worden voorgelegd aan de vertrouwenscontactpersoon.  Het mailadres van de vertrouwenscontactpersoon staat op de website van stichting Hort. De Vertrouwenscontactpersoon beslist over te nemen maatregelen ten aanzien van de melding.
· Iedereen draagt bij aan een positieve sfeer waarin ruimte is voor ieders hobby en persoonlijkheid.
· Bij calamiteiten is het opvolgen van instructies van begeleiders en hulpdiensten verplicht.
· Alle vrijwilligers van Stichting Hort beschikken over een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG)
[bookmark: _Toc576731290]5. Materiaal en gereedschap 
· Alle gereedschappen van Stichting HoRT worden beschikbaar gesteld voor het uitoefenen van de activiteiten binnen het gebouw.
· Deelnemers gebruiken de gereedschappen uitsluitend op een wijze zoals dat bedoeld is, volgens de instructies en veiligheidsvoorschriften.
· Het is niet toegestaan om gereedschappen mee naar huis te nemen.
· Machines en gereedschappen zijn uitsluitend te gebruiken onder toezicht of na instructie van een begeleider.
[bookmark: _Toc1788962698]6. Schoonmaken & Opruimen
· Tafels, stoelen en vloer schoonmaken na elke activiteit.
· Machines en werkplekken opruimen na gebruik.
· Voltooide werkstukken tijdig verwijderen.
· De begeleiders zien hierop toe en spreken deelnemers aan die zich hier niet aan houden.
[bookmark: _Toc493890834]7. Fietsen & Auto’s
· Fietsen uitsluitend in de daarvoor bestemde stallingen.
· Auto’s parkeren op de aangegeven parkeerplaatsen, niet voor het pand, het naastgelegen winkelpand of de blauwe garagedeur.
· Voor invalidevoertuigen is een plek gereserveerd naast de toegangsdeur door de garage.
[bookmark: _Toc1852682408]8. Toestemming voor publicatie van foto’s
· Tijdens activiteiten van Stichting HoRT kunnen foto’s en ander beeldmateriaal worden gemaakt ten behoeve van publicatie op de website, sociale media of in andere uitingen van de stichting.
· Door deelname aan activiteiten geeft men stilzwijgend toestemming voor het maken en publiceren van beeldmateriaal waarop men herkenbaar kan zijn.
· Indien een deelnemer bezwaar heeft tegen het gebruik van zijn of haar afbeelding, dient dit vooraf kenbaar te worden gemaakt bij het bestuur.
· Stichting HoRT zal bij bezwaar zorgvuldig omgaan met het beeldmateriaal en publicatie voorkomen of het betreffende beeld verwijderen indien gewenst.
[bookmark: _Toc1397470581]9. Aansprakelijkheid & Veiligheidsbewustzijn
· Men dient de veiligheid voortdurend in acht te nemen tijdens alle werkzaamheden en activiteiten.
· Het bestuur en vrijwilligers zijn niet verantwoordelijk voor eventuele ongevallen, schade, letsel of verlies van eigendommen.
· Deelnemers werken te allen tijde op eigen risico.
[bookmark: _Toc122555710]10. Ideeën & suggesties
· Suggesties zijn welkom en kunnen worden doorgegeven aan de het bestuur/de werkgroep of begeleiding. Of deponeer deze in de daarvoor bestemde ideeën bus.
· Het bestuur houdt waar mogelijk rekening met wensen van deelnemers en vrijwilligers.
[bookmark: _Toc167926383]11. Vertrouwenscontactpersonen
· Ongewenst gedrag van deelnemers, vrijwilligers of andere betrokken personen aan de activiteiten van Stichting  HoRT kunnen gemeld worden bij -en besproken worden met - onze Vertrouwenscontactpersonen van Stichting Hort. Je kunt dit melden via e-mail aan VCP@Hortwanroij.nl. De vertrouwenscontactpersonen gaan zorgvuldig met meldingen om en denken mee in oplossingen en routes die gevolgd kunnen worden om zaken op te lossen of bespreekbaar te maken.
[bookmark: _Toc1260495485]12.  Slotbepaling
· Bij niet-naleving van dit reglement kan het bestuur gepaste maatregelen nemen, zoals genoemd in de inleiding.
· In gevallen waarin dit reglement niet voorziet, beslist het bestuur van Stichting HoRT over de wijze waarop hiermee wordt omgegaan.
· Ongewenst gedrag van deelnemers, vrijwilligers of andere betrokken personen aan de activiteiten van Stichting  HoRT kunnen gemeld worden bij -en besproken worden.





[bookmark: _Toc973319060]Evacuatieprotocol/ontruiming
Bij brand of bij horen van het brandalarm geldt onderstaand evacuatieprotocol. Het doel is een snelle en veilige ontruiming van het gebouw Lindenlaan 2, zodat iedereen zich op de verzamelplaats, het plein bij Basisschool de Sprong in de Lindenlaan,  kan melden en geteld kan worden.
· Alarmfase
· Bij signalering van brand of het inslaan van het alarm verlaat je direct het pand
· Neem alleen persoonlijke spullen mee
· Sluit waar mogelijk machines af en verwijder stekkers zonder jezelf in gevaar te brengen.
· Vluchtweg en verzamelplaats
· Volg de groene vluchtwegaanduidingen naar de dichtstbijzijnde uitgang.
· Gebruik geen lift, maar de evacuatiematerialen die aanwezig zijn in de nabijheid vn de trap.
· Ga direct naar de verzamelplaats op de speelplaats van Basisschool “de Sprong”
· Blijf op veilige afstand van het pand en houd toegangswegen vrij voor hulpdiensten.
· Rol van begeleiders en aanwezigen
· Begeleiders helpen bij het begeleiden van bezoekers en deelnemers richting de uitgang en check of iedereen het pand heeft verlaten
· Gastvrouwen/heren: zorgen dat deuren openstaan en assisteren mensen die extra hulp nodig hebben.
· Deelnemers en vrijwilligers: help elkaar, geef prioriteit aan degene die minder mobiel zijn en volg instructies van de eerste begeleider op de verzamelplaats.
· Controle en terugmelding
· De gastheer/gastvrouw meldt zich bij de voorzitter van het bestuur of de brandweercommandant.
· Verzamel alle namen op de aanwezigenlijst; meld ontbrekende personen meteen bij de brandweer of het bestuur.
· Geen ontruiming beëindigen voordat de brandweer zegt dat dit veilig is.
· Preventieve maatregelen
· Houd vluchtwegen vrij van materialen en opslag.
· Controleer jaarlijks of de vluchtwegaanduidingen en noodverlichting werken.
· Oefen minimaal één keer per jaar een ontruimingsoefening met alle betrokkenen.
· Noodprocedures bij onvolledige ontruiming
· Als iemand vermist wordt, geef dit direct door aan de brandweer.
· Betreed het gebouw niet zonder toestemming van de brandweer 
· Evaluatie na ontruiming
· Binnen twee weken plant het bestuur een evaluatie met begeleiders en deelnemers om het verloop te bespreken.
· Eventuele verbeterpunten worden opgenomen in een bijgewerkt evacuatieplan en huisregels.


[bookmark: _Toc1296983244]Aanvullend Reglement Hobbyclub
Naast het algemeen huishoudelijk reglement van Stichting Hort gelden nog een aantal regels specifiek voor de Hobbyclub. Deze regels zijn opgenomen in dit aanvullend reglement.
[bookmark: _Toc1739907234]1. Algemeen
· Deelname is mogelijk voor personen van 18 jaar en ouder uit Wanroij, Landhorst en omgeving.
· Aanmelding gebeurt via een ingevuld en ondertekend inschrijfformulier.
· Bij aanmelding gedurende het kalenderjaar is de contributie naar evenredigheid van deelname.
· Na inschrijving en betaling van de jaarlijkse contributie (vastgesteld door het bestuur) krijgt men toegang tot het pand tijdens openingstijden.
· Alleen deelnemers en aangewezen vrijwilligers hebben toegang tot de hobbyruimtes. Het meenemen van derden is niet toegestaan.
[bookmark: _Toc253945151]2. Hobbyactiviteiten
· Activiteiten met wachtlijsten: niet-deelnemers krijgen voorrang. Raadpleeg de agenda voor beschikbare plekken.
· Openingstijden worden jaarlijks door het bestuur naar behoefte vastgesteld en zo nodig tussentijds gewijzigd.
· In het gebouw en op de hobbyclub-website zal dit steeds worden bekendgemaakt.
[bookmark: _Toc1808378926]3. Veiligheid
· Verplichte persoonlijke beschermingsmiddelen:
· Gehoorbescherming
· Veiligheidsbril
· Stevige, gesloten schoenen, geen slippers, Crocs etc.
· Aanbevolen: stofkapje, veiligheidsschoenen, gepaste kleding (voor glas, metaal, hout en keramiek)
[bookmark: _Toc1565760437]4. Indeling van Groepen
· Per hobby worden groepen samengesteld op basis van het aantal beschikbare plaatsen.
· De indeling gebeurt in volgorde van aanmelding van deelnemers.
· Wanneer een groep vol is, zal Stichting HoRT trachten een nieuwe groep op te starten, mits er voldoende belangstelling is.
· Indien er geen begeleiding beschikbaar is voor een extra groep, wordt een wachtlijst aangelegd.
· Deelnemers op de wachtlijst worden in volgorde van aanmelding benaderd zodra er een plek vrijkomt.
· Bij uitval of beëindiging van deelname wordt de vrijgekomen plaats aangeboden aan de eerstvolgende persoon op de wachtlijst.
· De begeleiders houden toezicht op een eerlijke en transparante groepsindeling.

[bookmark: _Toc1084605735]5. Materiaal en gereedschap
· Eigen gereedschap is uitsluitend toegestaan in overleg en met toestemming van de begeleider van de betreffende hobby.
· Gebruik van materialen en betaling (per pin) verloopt via begeleiders of gastheer/-vrouw.
[bookmark: _Toc1659215262]6. Schoonmaken en opruimen
· Gereedschap, afval en werkstukken die nog niet gereed zijn, moeten na gebruik worden opgeruimd.
· Onvoltooide werkstukken mogen tijdelijk worden opgeslagen. Deze werkstukken dienen te worden voorzien van een label met naam en worden opgeborgen in de daarvoor bestemde plek.
· Het bestuur is niet verantwoordelijk voor opgeborgen werkstukken, materialen en/of onderdelen.
[bookmark: _Toc603306984]7. Materiaalverkoop
· Voorradig gebruikt en nieuw materiaal kan tegen betaling bij de gastvrouw/gastheer worden gekocht.
· Betaling geschiedt uitsluitend per pin of digitaal.
[bookmark: _Toc1290564523]8. Beëindiging Lidmaatschap
· Het lidmaatschap loopt per kalenderjaar, van 1 januari tot en met 31 december.
· Lid worden kan op elk moment gedurende het kalenderjaar.
· Opzegging van het lidmaatschap kan op elk moment schriftelijk worden ingediend, maar gaat pas in per het eerstvolgende kalenderjaar.
· Opzegging voor het volgende kalenderjaar dient uiterlijk één maand vóór het einde van het lopende kalenderjaar te worden ontvangen, dus vóór 1 december.
· Bij herhaald of ernstig wangedrag kan het bestuur besluiten tot onmiddellijke beëindiging van het lidmaatschap.
· Het bestuur kan ook besluiten tot beëindiging van het lidmaatschap bij langdurige afwezigheid of bij het niet voldoen van de contributie.
· Beëindiging van het lidmaatschap wordt altijd schriftelijk bevestigd door het bestuur.
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